Plano de Beneficio Definido
Real Grandeza - Fundagao de Previdéncia e Assisténcia Social
Viviam Microni Macedo Alves
MIBA n° 1.982

Informagoes Gerais

Matricula da EFPC 00864

CNPB 1971000183
CNPJ 48306541000179
Tipo de Avaliagao 1 - Encerramento de Exercicio
ID Fato Relevante 0 - Nao Aplicavel
Justificativa

Data da Avaliagao 20231231

Data do Cadastro 20230831

Data do Fato Relevante

CPF do Atuario 06104456693
Duration (em meses) 115

A duragao do passivo é de 9,5479 anos (115 meses) e foi apurada com
base nos resultados desta avaliagéo atuarial adotando a metodologia
definida pela Previc na Resolugéo Previc n° 23, de 14/08/2023, apds
preenchimento, pela Entidade, dos fluxos de pagamentos de beneficios
do plano, liquidos de contribuigdes incidentes sobre esses beneficios, no
Sistema Venturo do site da Previc.

Observacgao sobre a Duration

Protocolo de Envio NTA 0001012511

Grupos de Custeio

Tipo do Grupo de Custeio 0 - Grupo de Custeio Existente
ID do Grupo de Custeio 565

N° do Grupo de Custeio 1

Nome do Grupo de Custeio Furnas Eletronuclear
Quantidade de Participantes Ativos 517

Valor da Folha de Salarios 131.572.376,17

Quant. de Meses de Contribuicéao 360

Quant. de Meses p/ Aposentadoria 120

Valor do Patriménio de Cobertura 15.748.277.079,81

Valor da Insuficiéncia de Cobertura 1.345.289.898,19

Patrocinador

Tipo patrocinador/Instituidor 1 - Grupo de Custeio Patrocinado.
CNPJ 23274194000119

Patrocinador

Tipo patrocinador/Instituidor 1 - Grupo de Custeio Patrocinado.
CNPJ 42540211000167




ID Tipo Hipétese

ID Hipétese Basica Item

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregagao

Ponderagao

Suavizagao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicagado da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opiniao do Atuario

Hipotese Atuarial

1 - Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios).
1-1-INPC (IBGE)

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - N&o se aplica.

0 - Nao se aplica.
0,00

0,00

0,00

INPC (IBGE)
Indexador do Plano
5,39

3,71

3,81

Apesar da divergéncia entre o esperado e o ocorrido no exercicio
encerrado, o resultado financeiro do plano ja reflete os reajustes dos
beneficios concedidos do plano em 2023.

indice utilizado para o reajuste dos beneficios de acordo com o
regulamento do plano.

O indexador do plano (reajuste dos beneficios) ndo é utilizado nas
projecdes de beneficio uma vez que os célculos atuariais sao feitos com
taxas reais, sem considerar a inflagdo. O indexador do plano é utilizado
apenas quando aplica-se o conceito de “pico” reajustando os beneficios
da data do Ultimo reajuste de beneficios até a data da avaliagéo atuarial.
A “Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte” considera a estimativa
do Focus — Relatério de Mercado de 16/02/2024
(https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus) (Projecdes da mediana do
indexador do plano para o ano de 2024). Consideramos a projecéo do
IPCA (IBGE) como melhor estimativa uma vez que o Banco Central ndo
disponibiliza projecéo futura para o INPC (Indexador do Plano)




Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipétese

ID Hipétese Basica Item

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregagao

Ponderagao

Suavizagao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicagado da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opiniao do Atuario

2 - Taxa Real Anual de Juros.
0 - Nao Aplicavel

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - N&o se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

4,98

Taxa Real Anual de Juros
4,86

5,86

4,98

O retorno dos investimentos de 2023 informado pela Entidade equivale a
9,79%. Esse percentual liquido da inflagdo anual de 3,71% (variagéo do
INPC/IBGE no ano de 2023) resulta em uma rentabilidade de 5,86%, que
é superior a hipétese da taxa real anual de juros de 4,86% a.a. utilizada
na avaliagao atuarial de 2022. Por ser a taxa real anual de juros uma
premissa de longo prazo, a divergéncia observada nao justifica qualquer
inferéncia sobre o ocorrido, entretanto, o monitoramento dessa hipétese
esta sendo feito anualmente na forma estabelecida na legislagéo vigente.

A taxa real anual de juros, utilizada para trazer a valor presente os
pagamentos dos beneficios definidos, conforme determinam a Resolugéo
CNPC n° 30, de 10/10/2018, a Resolugdo Previc n° 23, de 14/08/2023, a
Portaria Previc n° 835, de 01/12/2020, e a Portaria Previc n° 363, de
27/04/2023, deve ser justificada pela entidade fechada de previdéncia
complementar com base em estudos técnicos que demonstrem a
convergéncia entre a hipétese da taxa real anual de juros e a taxa de
retorno anual projetada para as aplicagdes dos recursos garantidores
relacionados aos beneficios a conceder e concedidos que tenham seu
valor ou nivel previamente estabelecido e

cujo custeio seja determinado atuarialmente.

A WTW foi contratada para realizagao do estudo e utilizou, conforme
disposto nas normas aplicaveis, os fluxos de beneficios e contribuicdes
do plano de 31/12/2022, elaborados com base nas hipéteses constantes
no Parecer Atuarial de 2022 e segundo as regras do plano de beneficios
estabelecidas no regulamento vigente em 31/12/2022. Quando apurada a
TIR dos passivos, foi obtido, com nivel de confianga de 100%, suporte
para a adogéo da taxa real anual de juros de 4,98% para o Plano de
Beneficio Definido. Essa taxa esta

dentro do intervalo indicado pela Portaria Previc n° 363/2023 para esse
plano (limite inferior: 3,21% a.a. e limite superior: 4,98% a.a.).




ID Tipo Hipétese

ID Hipétese Basica Item

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregagao

Ponderagao

Suavizagao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicagado da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

Hipotese Atuarial

3 - Projecdo de Crescimento Real de Salario.
0 - Nao Aplicavel

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - N&o se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

Furnas 0% Eletronuclear 2%
Crescimento Real de Salario
2,00

-0,44

2,00

Nao se verificou crescimento salarial real médio, quando se comparam
os salarios dos participantes ativos informados pela Real Grandeza na
avaliagdo atuarial de 2023 com os salarios dos mesmos participantes
posicionados no exercicio anterior. Varios sao os fatores que colaboram
para variagdes salariais de uma massa de empregados de uma empresa,
assim sendo divergéncias ocorridas entre o esperado e o realizado
devem ser monitoradas até que a hipétese seja devidamente ajustada
baseada nos estudos realizados.

A patrocinadora Furnas informou, através de carta enderegada a
Entidade, que considerando a privatizagao da Eletrobras, ocorrida em
17/06/2022, que deve ser usado 0% a.a. como taxa de crescimento
salarial real, uma vez que ha previsdo de suspensao de reajustes
anuais a titulo de progresséo por mérito e a titulo de adicional por tempo
de servigo. A patrocinadora Eletronuclear informou, através de carta
enderegada a Entidade, que a expectativa para os proximos reajustes, é
a concessao de 1% a titulo de adicional por tempo de servigo e 1% por
mérito.

A taxa de projegéo do crescimento real de salario deve ser baseada na
politica de recursos humanos de longo prazo dos patrocinadores do
plano de beneficios de modo a refletir o aumento real médio de salario
que as empresas estimam que um empregado tenha ao longo de toda a
sua carreira. Dessa forma, conforme estudo de aderéncia realizado pela
WTW e manifestagéo das patrocinadoras foram selecionadas as
hipéteses de Crescimento Real de Salarios de 0% a.a para a
patrocinadora Furnas e 2% a.a. para a patrocinadora Eletronuclear




ID Tipo Hipétese

ID Hipétese Basica Item

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregagao

Ponderagao

Suavizagao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicagado da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

Hipotese Atuarial

6 - Fator de Determinac&o Valor Real ao Longo do Tempo Salarios.
0 - Nao Aplicavel

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - N&o se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

100,00

Fator de Determinac&o Valor Real ao Longo do Tempo Salarios
100,00

97,00

100,00

A quantidade ocorrida no exercicio encerrado de 97% foi apurada
considerando o IPCA acumulado em 2023 de 4,62% e 1 reajuste no ano.
No entanto essa hipétese é definida considerando o longo prazo e revista
anualmente independentemente da realizagéo de estudos de aderéncia
de acordo com as projecdes de inflagdo de longo prazo. Sendo assim,
ndo ha o que se falar sobre divergéncias.

A adogéo do fator de 100% reflete a opgao da entidade e da
patrocinadora do plano por utilizar valores nominais no processo de
avaliagdo atuarial, independentemente da inflagéo.

Esse fator é calculado em fungéo do nivel de inflagéo estimado no longo
prazo e do numero de reajustes de salarios que ocorrerdo durante o
periodo de 12 meses. A adogdo do fator de 100% reflete a opcéo da
entidade e da patrocinadora do plano por utilizar valores nominais no
processo de avaliagdo atuarial, independentemente da inflagéo.

ID Tipo Hipétese

ID Hipétese Basica Item

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregagao

Ponderagao

Suavizagao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicagado da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opiniao do Atuario

Hipotese Atuarial

7 - Fator de Determinag&o Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade.
0 - Nao Aplicavel

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - N&o se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

100,00

Fator de Determinagao Valor Real ao Longo do Tempo Ben Entidade
100,00

97,00

100,00

A quantidade ocorrida no exercicio encerrado de 97% foi apurada
considerando o IPCA acumulado em 2023 de 4,62% e 1 reajuste no ano.
No entanto essa hipétese é definida considerando o longo prazo e revista
anualmente independentemente da realizagéo de estudos de aderéncia
de acordo com as projegdes de inflagdo de longo prazo. Sendo assim,
ndo ha o que se falar sobre divergéncias.

A adogéo do fator de 100% reflete a opgao da entidade e da
patrocinadora do plano por utilizar valores nominais no processo de
avaliagdo atuarial, independentemente da inflagéo.

Esse fator é calculado em fungéo do nivel de inflagéo estimado no longo
prazo e do nimero de reajustes de beneficios que ocorrerdo durante o
periodo de 12 meses. De acordo com os itens 84 e 84.1 do regulamento
do Plano de Beneficio Definido, as perdas inflacionarias do ano sao
pagas no inicio do exercicio seguinte, sendo assim recomendamos a
utilizagdo de 100%.




ID Tipo Hipétese

ID Hipétese Basica Item

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregagao

Ponderagao

Suavizagao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicagado da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opiniao do Atuario

Hipotese Atuarial

10 - Hipdtese sobre Rotatividade (Percentual).

0 - Nao Aplicavel

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - N&o se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

Nula

Rotatividade

0,00

1,00

0,00

Apesar da divergéncia entre o esperado e ocorrido no exercicio
encerrado, o estudo de aderéncia realizado em 2023 apontou para a
manutencdo desta premissa, observando o comportamento da massa de
participantes do plano.

Hipotese adotada conforme estudo de aderéncia realizado em 2023.

Por se tratar de um plano de beneficio definido cuja populagdo de ativos
é predominantemente formada por participantes com idade mais proxima
a aposentadoria, o estudo de aderéncia realizado em 2023 recomendou
a manutengao da premissa nula, por se tratar de impactos minimos para
o plano com qualquer alteragdo que se faga. Recomendamos o
acompanhamento das ocorréncias, dentro do prazo estabelecido pela
legislacéo, de forma que se verifique a necessidade de alteragdo da
tadbua em questao no futuro.

ID Tipo Hipétese

ID Hipétese Basica Item

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregagao

Ponderagao

Suavizagao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicagdo da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

Hipotese Atuarial

11 - Tabua de Mortalidade Geral.
11-1132-RP 2000

1-S8im

0 - N&o se aplica

4 - Feminina e Masculina.

0 - N&o se aplica.

0,00

0,00

0,00

RP-2000 Geracional com Escala MP 2021, segregada por sexo
Mortalidade Geral

268,82

231,00

277,30

Houve divergéncia entre o esperado e ocorrido no exercicio encerrado. O
estudo de aderéncia realizado em 2023 apontou para a alteragao dessa
premissa, observando o comportamento da massa de participantes do
plano.

Hipotese adotada conforme estudo de aderéncia realizado em 2023.

As tabuas biométricas e demograficas sdo instrumentos que permitem
medir as probabilidades de ocorréncias de eventos, como morte,
invalidez e rotatividade de uma populagdo em funcéo da idade e do sexo.
A tabua foi selecionada observando os resultados dos estudos de
aderéncia realizados em 2023 pela WTW. Recomendamos o
acompanhamento das ocorréncias, dentro do prazo estabelecido pela
legislacéo, de forma que se verifique a necessidade de alteragdo da
tadbua em questao no futuro.




ID Tipo Hipétese

ID Hipétese Basica Item

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregagao

Ponderagao

Suavizagao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicagado da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

Hipotese Atuarial

12 - Tébua de Mortalidade de Invalidos.
12-1186-RP 2000

2 - Nao

0 - Nao se aplica

4 - Feminina e Masculina.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

RP-2000 Disabled, segregada por sexo
Mortalidade de Invalidos

8,45

2,00

11,65

Houve divergéncia entre o esperado e ocorrido no exercicio encerrado. O
estudo de aderéncia realizado em 2023 apontou para a alteragao dessa
premissa, observando o comportamento da massa de participantes do
plano.

Hipotese adotada conforme estudo de aderéncia realizado em 2023.

As tabuas biométricas e demograficas sdo instrumentos que permitem
medir as probabilidades de ocorréncias de eventos, como morte,
invalidez e rotatividade de uma populagdo em funcéo da idade e do sexo.
A tabua foi selecionada observando os resultados dos estudos de
aderéncia realizados em 2023 pela WTW. Recomendamos o
acompanhamento das ocorréncias, dentro do prazo estabelecido pela
legislacéo, de forma que se verifique a necessidade de alteragdo da
tdbua em questao no futuro.

ID Tipo Hipétese

ID Hipétese Basica Item

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregagao

Ponderagao

Suavizagao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicagado da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

Hipotese Atuarial

13 - Tabua de Entrada em Invalidez.
13-1002-Alvaro Vindas

2 - Nao

0 - Nao se aplica

1 - Unissex.

0 - Nao se aplica.

50,00

0,00

0,00

Alvaro Vindas suavizada em 50%
Entrada em Invalidez

0,44

0,00

0,73

A divergéncia entre o esperado e ocorrido esta dentro do esperado. O
estudo de aderéncia realizado em 2023 apontou para a manutengéo
desta premissa, observando o comportamento da massa de participantes
do plano.

Hipotese adotada conforme estudo de aderéncia realizado em 2023.

As tabuas biométricas e demograficas sdo instrumentos que permitem
medir as probabilidades de ocorréncias de eventos, como morte,
invalidez e rotatividade de uma populagdo em funcéo da idade e do sexo.
A tabua foi selecionada observando os resultados dos estudos de
aderéncia realizados em 2023 pela WTW. Recomendamos o
acompanhamento das ocorréncias, dentro do prazo estabelecido pela
legislacéo, de forma que se verifique a necessidade de alteragdo da
tadbua em questao no futuro.




Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipétese

ID Hipétese Basica Item

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregagao

Ponderagao

Suavizagao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica

Explicagado da Hipotese

Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado
Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

15 - Hipdtese sobre Composigdo de Familia de Pensionistas.

0 - Nao Aplicavel

2 - Nao

0 - Nao se aplica

0 - N&o se aplica.

0 - Nao se aplica.

0,00

0,00

0,00

84% de casados, mulher 6 anos mais nova que o homem
Composigédo de Familia de Pensionistas

0,84

0,82

0,84

Houve divergéncia entre o esperado e ocorrido no exercicio encerrado. O
estudo de aderéncia realizado em 2023 apontou para a manutengéo

dessa premissa, observando o comportamento da massa de
participantes do plano.

Hipotese adotada conforme estudo de aderéncia realizado em 2023.

O estudo de aderéncia realizado em 2023 indicou que, em média, 84%
dos falecimentos geram revers@o em pensao.

Hipotese Atuarial

ID Tipo Hipétese

ID Hipétese Basica Item

Tabua Geracional

Caracteristica Complementar da Tabua
Segregagao

Ponderagao

Suavizagao

Agravamento

Desagravamento

Valor da Hip6tese Basica
Explicagdo da Hipotese
Quantidade Esperada no Exercicio Encerrado

Quantidade Ocorrida no Exercicio Encerrado
Quantidade Esperada no Exercicio Seguinte

Comentario sobre a divergéncia

Justificativa da Entidade

Opinido do Atuario

61 - Hipotese de Entrada em Aposentadoria.

0 - Nao Aplicavel

2 - Néo

0 - N&o se aplica

0 - Nao se aplica.

0 - N&o se aplica.

0,00

0,00

0,00

25% a partir de 55 anos e 100% aos 65 anos, se homem e 62 anos, se
mulher, sendo a idade minima de aposentadoria a data informada pela
FRG

Entrada em Aposentadoria

122,75

151,00

89,75

Houve divergéncia entre o esperado e ocorrido no exercicio encerrado. O
estudo de aderéncia realizado em 2023 apontou para a manutencéo
dessa premissa, observando o comportamento da massa de
participantes do plano.

Hipotese adotada conforme estudo de aderéncia realizado em 2023.

Tendo em vista a Emenda Constitucional n® 103, aprovada no D.O.U. de
13/11/2019 e a distribuigdo do numero de expostos e do niumero de
ocorréncias, o estudo de aderéncia recomendou a manutencéo da
hipétese anteriormente adotada, demonstrada através da tabela: 25% a
partir de 55 anos e 100% aos 65 anos, se homem e 62 anos, se mulher,
sendo a idade minima de aposentadoria a data informada pela FRG.
Adicionalmente, informamos que esta premissa seguira sendo observada
para adequagao se necessario.




Beneficios

Beneficios com método de financiamento nao agregado

ID Beneficio - Adicional de Aposentadoria 2725
Qtd. de Beneficios Concedidos

Valor Médio de Beneficio 0,00
Idade Média

Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (% 0,00

Provis6es Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuigao Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 0,00

Beneficios a Conceder
Contribuigao Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢bes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribuigoes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cées Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribuigoes Futuras Nao Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Repartigcdo Simples 0,00

Beneficios

Beneficios com método de financiamento nao agregado

ID Beneficio - Complementagao de Aposentadoria por Tempo de Servigo/Contribuigdo 3964

Qtd. de Beneficios Concedidos 6508

Valor Médio de Beneficio 15.077,00
Idade Média 73

Custo do Ano (R$) 10.788.892,72
Custo do Ano (% 7,94

Provis6es Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuigdo Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00

Beneficio Definido
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 14.729.678.082,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 0,00

Beneficios a Conceder
Contribuigdo Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 930.383.351,00

Valor Atual das Contribuigoes Futuras Programadas - Patrocinador 33.159.096,50

Valor Atual das Contribui¢des Futuras Programadas - Participante 33.159.096,50
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢bes Futuras Nao Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Repartigdo de Capitais de Cobertura 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00




Beneficios

Beneficios com método de financiamento nao agregado

ID Beneficio - Complementagao de Aposentadoria por Idade 3965
Qtd. de Beneficios Concedidos

Valor Médio de Beneficio 0,00
Idade Média

Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (% 0,00

Provis6es Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuigdo Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 0,00

Beneficios a Conceder
Contribuigdo Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribuigoes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢des Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢bes Futuras Nao Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Repartigdo de Capitais de Cobertura 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00

Beneficios

Beneficios com método de financiamento nao agregado

ID Beneficio - Complementacao de Aposentadoria por Invalidez 3975

Qtd. de Beneficios Concedidos 161

Valor Médio de Beneficio 5.313,00
Idade Média 72

Custo do Ano (R$) 203.820,39
Custo do Ano (% 0,15

Provis6es Matemadticas

Beneficios Concedidos
Contribuigao Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 110.685.542,00

Beneficios a Conceder
Contribuigao Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribuigoes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdao Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndao Programados 15.355.780,00

Valor Atual das Contribui¢cées Futuras Nao Programadas - Patrocinador 615.575,00

Valor Atual das Contribuigoes Futuras Nao Programadas - Participante 615.575,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticao de Capitais de Cobertura 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Repartigcdo Simples 0,00




Beneficios

Beneficios com método de financiamento nao agregado

ID Beneficio - Complementagao de Aposentadoria Especial e de Ex-Combatentes 3976
Qtd. de Beneficios Concedidos 0
Valor Médio de Beneficio 0,00
Idade Média 0
Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (% 0,00

Provis6es Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuigdo Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 0,00

Beneficios a Conceder
Contribuigdo Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribuigoes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢des Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢bes Futuras Nao Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Repartigdo de Capitais de Cobertura 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00

Beneficios

Beneficios com método de financiamento nao agregado

ID Beneficio - Beneficio de Pensao 3977

Qtd. de Beneficios Concedidos 2245
Valor Médio de Beneficio 4.135,00
Idade Média 72

Custo do Ano (R$) 203.820,39
Custo do Ano (% 0,15

Provis6es Matemadticas

Beneficios Concedidos
Contribuigao Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 1.331.150.974,00

Beneficios a Conceder
Contribuigao Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢gées Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribuigoes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdao Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndao Programados 15.898.818,00

Valor Atual das Contribui¢cées Futuras Nao Programadas - Patrocinador 618.174,00

Valor Atual das Contribuigoes Futuras Nao Programadas - Participante 618.174,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticao de Capitais de Cobertura 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Repartigcdo Simples 0,00




Beneficios

Beneficios com método de financiamento nao agregado

ID Beneficio - Peculio 3978
Qtd. de Beneficios Concedidos

Valor Médio de Beneficio 0,00
Idade Média

Custo do Ano (R$) 95.116,18
Custo do Ano (% 0,07

Provis6es Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuigdo Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 0,00

Beneficios a Conceder
Contribuigdo Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribuigoes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢des Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 6.502.050,00

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 298.683,00

Valor Atual das Contribui¢bes Futuras Nao Programadas - Participante 298.683,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Repartigdo de Capitais de Cobertura 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00

Beneficios

Beneficios com método de financiamento nao agregado

ID Beneficio - Peculio Especial 3979
Qtd. de Beneficios Concedidos

Valor Médio de Beneficio 0,00
Idade Média

Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (% 0,00

Provis6es Matemadticas

Beneficios Concedidos
Contribuigao Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 0,00

Beneficios a Conceder
Contribuigao Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢bes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribuigoes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdao Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndao Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cées Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribuigoes Futuras Nao Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticao de Capitais de Cobertura 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Repartigcdo Simples 0,00




Beneficios

Beneficios com método de financiamento nao agregado

ID Beneficio - Abono Anual 3980
Qtd. de Beneficios Concedidos

Valor Médio de Beneficio 0,00
Idade Média

Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (% 0,00

Provis6es Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuigdo Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 0,00

Beneficios a Conceder
Contribuigdo Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00

Valor Atual das Contribuigoes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢des Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 0,00

Valor Atual das Contribuigoes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cées Futuras Nao Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticao de Capitais de Cobertura 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00

Beneficios

Beneficios com método de financiamento nao agregado

ID Beneficio - Beneficio de Aposentadoria Proporcional 3981
Qtd. de Beneficios Concedidos

Valor Médio de Beneficio 0,00
Idade Média

Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (% 0,00

Provisées Matemadticas

Beneficios Concedidos
Contribuigao Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Beneficio Definido

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Programados 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Nao Programados 0,00

Beneficios a Conceder
Contribuigao Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 0,00

Saldo de Conta - Parcela Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 23.295.438,00

Valor Atual das Contribui¢des Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribuigoes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Nao Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndao Programados 0,00

Valor Atual das Contribui¢cées Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribuigoes Futuras Nao Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00




Beneficios Estruturados no Método de Financiamento Agregado

Custo do Ano (R$) 0,00
Custo do Ano (% 0,00
Provis6es Matemdticas

Beneficios a Conceder
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribuigoes Futuras Programadas - Participante 0,00
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Nao Programado

Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Nao Programadas - Patrocinador 0,00

Valor Atual das Contribui¢cées Futuras Nao Programadas - Participante 0,00
Origem das PMaC e Contratos 1 - Equacionamento de Déficit
Contabilizacdo das PMaC e Contratos 1 - Ativo
Valor das PMaC e Contratos - Patrocinador 958.228,67
Prazo Remanescente - Patrocinador (meses) 1
Valor das PMaC e Contratos - Participante 0,00
Prazo Remanescente - Participante (meses) 0
Valor das PMaC e Contratos - Assistidos 0,00
Prazo Remanescente - Assistidos (meses) 0

Fonte de Recursos

Data de Inicio de Vigéncia 20240401

Patrocinador

Custeio Normal

Valor do Custeio Normal 7.038.597,52
Taxa do Custeio Normal 5,18

Custeio Extraordinario
Origem do Custeio Extraordinario 0 - Nao Aplicavel
Valor do Custeio Extraordinario 0,00
Taxa do Custeio Extraordinario 0,00

Utilizagao de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Nao Aplicavel

Valor da Utilizagao dos Fundos 0,00

Custeio Normal

Valor do Custeio Normal 7.038.597,52
Taxa do Custeio Normal 5,18

Custeio Extraordinario
Origem do Custeio Extraordinario 0 - Nao Aplicavel
Valor do Custeio Extraordinario 0,00
Taxa do Custeio Extraordinario 0,00

Utilizagao de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Nao Aplicavel

Valor da UtiIizaiéo dos Fundos 0,00

Custeio Normal

Valor do Custeio Normal 23.011.686,29
Taxa do Custeio Normal 1,75

Custeio Extraordinario
Origem do Custeio Extraordinario 0 - Nao Aplicavel
Valor do Custeio Extraordinario 0,00
Taxa do Custeio Extraordinario 0,00

Utilizagdo de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Nao Aplicavel
Valor da Utilizagao dos Fundos 0,00

Fundos Atuariais

Fonte de Recursos

Finalidade

Valores Recebidos no Exercicio 0,00
Valores Utilizados no Exercicio 0,00
Saldo do Fundo Atuarial 0,00

Fundos de Destinagao

Participantes 0,00
Assistidos 0,00
Patrocinador 0,00

Saldo do Fundo de Destinagao 0,00




Parecer Atuarial do Grupo de Custeio
Evolugao dos Custos

Os custos apurados para 2024 refletem uma reducéo em relagdo ao apresentado para o exercicio de 2023 em valores reais, porém nao houve alteragdo das aliquotas de
contribuigdo estabelecidas no plano de custeio. A Contribuigdo de Participantes Ativos e Patrocinadora sobre a Faixa Salarial/Beneficio sera de 1,25% até 1/2 Teto
Previdéncia Social; 2,50% de 1/2 a 1 Teto Previdéncia Social e 7,50% acima de 1 Teto Previdéncia Social. As contribuicdes normais anuais foram estimadas em 5,18% da
folha de salarios de contribuigdo limitada de participantes para patrocinadoras e participantes. As despesas administrativas serdo custeadas pelas patrocinadoras do plano.
O fundo administrativo podera ser usado para cobertura de tais despesas. Os autopatrocinados serdo responsaveis por efetuar as contribuicdes dos participantes e as que
seriam feitas pela patrocinadora, caso n&o tivesse ocorrido o desligamento da patrocinadora. Os participantes em aguardo do Beneficio Proporcional Diferido efetuardo
contribuigdes para o custeio dos beneficios de risco equivalentes a 0,37% do beneficio proporcional calculado. As contribuigdes dos Assistidos, exceto Pensionistas, serdo
resultantes da aplicagdo das seguintes aliquotas sobre o Salario Real de Contribuigdo: 0,42% até 1/2 Teto Previdéncia Social; 0,83% de 1/2 a 1 Teto Previdéncia Social e
2,50% acima de 1 Teto Previdéncia Social. As contribuigdes normais dos assistidos anuais foram estimadas em 1,75% da folha de beneficios, sem penséo.

Variagao das Provis6es Matematicas

Comparando o Passivo Atuarial reavaliado no exercicio encerrado no valor de R$ 17.093.566.978,00 com o atualizado pelo método de recorréncia para 31/12/2023, a
variagdo encontrada é de 0,96%. A Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos cresceu dentro do esperado (variagédo de 3,73%), ou seja, com juros e inflagéo e, além
disso, o efeito do envelhecimento da populagéo e das novas concessdes no periodo, motivo pelo qual as Provisdes Matematicas de Beneficios a conceder reduzem 31%. A
alteracdo da taxa de juros de 4,86% a.a. para 4,98% a.a., a alteragdo da tabua de mortalidade de invélidos e a alteragédo do crescimento salarial trouxeram redugdes no
passivo atuarial enquanto a alteragéo da tabua de mortalidade resultou em aumento das provisdes matematicas.

Principais Riscos Atuariais

Os riscos atuariais sdo monitorados através de estudos regulares de aderéncia de hipéteses, conforme legislagao vigente, e podem ser mitigados através da adequagéo das
hipéteses aos resultados desses estudos. As hipéteses que causam maior impacto sdo: taxa real anual de juros, tabua de mortalidade geral, crescimento real de salarios,
rotatividade e composigao familiar real dos aposentados diferente da hipétese adotada.

Solugdes para Insuficiéncia de Cobertura

A Insuficiéncia de Cobertura registrada em 31/12/2023 ficara alocada no Deficit Técnico Acumulado uma vez que o equilibrio técnico ajustado é inferior ao limite de
equacionamento de deficit.

Resultado do Plano

Resultado do Exercicio -33.537.289,21
Deficit Técnico 1.345.289.898,19
Superavit Técnico 0,00

Reserva de Contingéncia 0,00

Reserva Especial 0,00

Parecer do Plano

Qualidade da Base Cadastral

A WTW efetuou andlise na base de dados com a finalidade de identificar eventuais distorgdes, ndo assegurando que todas as distor¢des foram detectadas e sanadas. Apos
a analise dos dados pela WTW e corregdes feitas pela Entidade e/ou por sua(s) patrocinadora(s), foi considerado que os dados estavam suficientemente completos, ndo
havendo necessidade de qualquer ajuste para realizagédo da avaliagao atuarial. A responsabilidade sobre a veracidade e completitude das informagdes prestadas é
inteiramente das patrocinadoras, do administrador do plano e de seus respectivos representantes legais, ndo cabendo ao atuario qualquer responsabilidade sobre as
informacdes prestadas.

Variagao do Resultado
O deficit técnico aumentou de R$ 1.311.752.608,98 em 31/12/2022 para R$ 1.345.289.898,19 em 31/12/2023.

Natureza do Resultado

O aumento do deficit do Plano de Beneficios no exercicio de 2023 ocorreu, principalmente, pela alteragdo da premissa de mortalidade geral, cujo efeito foi superior aos
ganhos das demais alteragbes de premissas bem como do ganho patrimonial com a rentabilidade acima da meta atuarial.

Solugdes para Equacionamento de Deficit
Nao ha deficit a ser equacionado em 31/12/2023.

Adequacao dos Métodos de Financiamento

O(s) método(s) de financiamento é(sdo) adequado(s) a natureza do plano e atende(m) ao limite minimo estabelecido na Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018.




Outros Fatos Relevantes

(1) A WTW nao efetuou qualquer analise sobre a qualidade dos ativos que compdem o Patriménio Social, bem como sobre os saldos de conta individuais do Plano de
Beneficios ora avaliado, tendo se baseado na informagao fornecida pela Fundagao Real Grandeza. O Patriménio de Cobertura do Plano ndo considera o Fundo
Administrativo, de R$ 85.511.587,07 nem o Fundo para Garantia das Operag6es com Participantes de R$ 158.614.728,49, em 31/12/2023.

(2) O campo Participantes Ativos inclui 4 autopatrocinados e 36 participantes aguardando o beneficio proporcional diferido e aqueles que tiveram tal opgéo presumida.
(3) O numero de pensionistas representa o numero de grupos familiares. A idade média dos pensionistas reflete a idade média do dependente principal.

(4) De acordo com informagdes prestadas pela Entidade para a manutengéo de titulos mantidos até o vencimento (marcados na curva), o Plano de Beneficio Definido possui
estudos que evidenciam a capacidade de atendimento das necessidades de liquidez em fungdo dos direitos dos participantes, das obrigagdes do plano e do perfil do exigivel
atuarial do plano de beneficios conforme determina a Resolugdo CNPC n° 43, de 06/08/2021.

(5) Conforme disposto na Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, o valor do ajuste de precificagéo, positivo ou negativo, sera deduzido ou acrescido, respectivamente, para
fins de equacionamento do deficit. E no caso de distribuigdo de superavit, o valor do ajuste de precificagdo, quando negativo, sera deduzido do valor a ser distribuido. O valor
do Ajuste de Precificagdo corresponde a diferenga entre o valor dos titulos publicos federais atrelados a indice de pregos classificados na categoria titulos mantidos até o
vencimento, calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliagéo atuarial (4,98% a.a.), e o valor contabil desses titulos. O Ajuste de
Precificagéo posicionado em 31/12/2023 foi calculado e informado pela Entidade para o Plano de Beneficio Definido no valor de R$ 1.079.050.240,00.

(6) De acordo com o Art. 29° da Resolugdo CNPC n° 30/2018 devera ser elaborado e aprovado um plano de equacionamento até o final do exercicio subsequente, se o
deficit for superior ao limite calculado pela seguinte formula: Limite de Deficit Técnico Acumulado = 1% x (duragao do passivo do plano — 4) x Provisdes Matematicas. Com a
aplicagéo da férmula acima, o limite de Deficit Técnico € de R$ 948.334.002,37. Ressaltamos que para esse calculo Provisbes Matematicas séo aquelas cujo valor ou nivel
seja previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma a assegurar sua concessao e manutengao, deduzidas das respectivas provisdes
matematicas a constituir.

(7) Como o valor do Equilibrio Técnico Ajustado € inferior ao Limite de Equacionamento de Deficit ndo sera necessaria a elaboragéo de plano de equacionamento de deficit
em 2024, sendo todo o valor do Equilibrio Técnico alocado em Deficit Técnico Acumulado.

Regras de Constituigcdo e Reversao dos Fundos Previdenciais

O Plano de Beneficio Definido ndo possui fundos previdenciais em 31/12/2023.




