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EDITORIAL

Um olhar atento
sobre o futuro

Muitos participantes do Plano CD ainda ndo adotaram o limite
méximo fixado pela Real Grandeza para a contribui¢do Basica. Nes-
ta edicdo, esclarecemos as vantagens de rever essa decisao, garantin-
do um saldo de conta mais elevado na hora de usufruir o beneficio
da aposentadoria.

Levando em conta as variaveis que mais impactam o valor do be-
neficio futuro — rentabilidade, taxa de Carregamento e as modalidades
disponiveis para recebimento —, a opgao de contribuir pelo teto garante
contrapartida idéntica da patrocinadora e pode representar mais tem-
po de recebimento da aposentadoria.

Também merecem destaque nessa edigao os resultados de medidas
que vém sendo implantadas na Sadde, desde dezembro do ano pas-
sado, com o objetivo de promover melhorias no atendimento. A Real
Grandeza concluiu 0 mapeamento da base de beneficiarios do Plames,
consolidando o programa Cuidado Real, que visa a acompanhar de per-
to pacientes com indicadores de patologias cronicas para que recebam
tratamento adequado e acolhedor. Mais de dois mil beneficiarios j& es-
tao sendo assistidos pelo Programa, que inclui agbes de prevencao e
promogao de bem-estar para quem possui doengas cronicas.

Numa outra frente, o uso de plataforma eletronica para aquisi¢ao
de medicamentos de prego elevado, além de representar mais controle
e redugdo de custos, trouxe novas facilidades para os beneficiarios, que
agora recebem suas medicagdes em casa, em até 72 horas, e dispdem
de um call center exclusivo para tirar ddvidas com uma equipe de espe-
cialistas. Essas sdo apenas algumas das medidas tomadas para aperfei-
coar os servicos de assisténcia a Sadde. Qutras novidades virdo.

Por fim, informamos que, apesar das dificuldades iniciais, o proces-
5o de adogao de novos limites para descontos em contracheque, decor-
rente de uma determinacdo legal, transcorreu dentro do esperado. Em-
bora participantes e assistidos ainda estejam em fase de adaptacdo, a
tendéncia é que a situagdo se normalize em breve. A geréncia de Rela-
cionamento com o Participante montou um esquema especial de aten-
dimento para apoiar a todos que ainda estdo com dividas sobre como
proceder. Além disso, na area de acesso restrito do site da FRG, o parti-
cipante j& consegue identificar a existéncia de débitos em aberto, para
que possa saldar seus compromissos. Boa leitura!
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Em pauta: o cenario
economico pos-eleicoes

A Real Grandeza sediou, em seu auditério, dia 17 de agosto,
o debate “Elei¢Bes: Cenarios Econdmicos Possiveis”, organizado
pela diretoria regional Sudeste da Associagao Brasileira das En-
tidades Fechadas de Previdéncia Complementar (Abrapp). A ta-
refa de fazer a andlise do tema coube ao economista José JU-
lio Senna, PhD, ex-presidente do Banco Central e consultor da
Fundacdo, que falou para uma plateia de 30 dirigentes de fun-
dos de pensdo.

A abertura do evento ficou a cargo de Luiz Carlos Cotta, diri-
gente da regional Sudeste, que destacou a importancia da troca
de informages com outros fundos de pensao, ja que os proble-
mas sao comuns a todos. O presidente da Real Grandeza, Sérgio
Wilson Fontes, também diretor da regional Sudeste, agradeceu a
presenca dos representantes de outros fundos e falou que a ideia
do encontro surgiu apds discussao sobre como a economia do
pais reagira ao panorama incerto da eleicdo presidencial e seus
possiveis efeitos sobre os investimentos dos fundos.

Pela analise do economista José Julio Senna, num pais de 13
milhdes de desempregados o grande desafio do préximo presi-
dente é enfrentar o desequilibrio fiscal, a fim de voltar a crescer
e criar novos postos de trabalho. “A parte fiscal é o calcanhar de
Aquiles do novo governante”, reiterou. Segundo Senna, a elei-
¢do esta indefinida e deve indicar alguma tendéncia até o fim de
setembro. Depois de analisar o perfil econdmico das plataformas
dos candidatos, ele avalia que, alguns, demonstram claramente
preocupagao com o déficit publico, mas, outros, nem tanto. So-
bre 0 cendrio externo, Senna tem visao otimista: acredita que nao
havera grandes sobressaltos. “A inflacdo e os juros nos EUA es-
tdo sob controle e o protecionismo comercial do Donald Trump
deve bater em retirada”.
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Novo limite de
descontos nos

contracheques
ja esta em vigor

A Real Grandeza implantou a margem consignavel de 40% para
descontos na folha de pagamento de participantes e assistidos, aten-
dendo ao que determina a Lei 3.183/2015. Em maio, quando o limite
passou a valer, cerca de 300 pessoas aderiram ao débito automatico.
Em julho, aumentou para 2.000 o nlimero de pessoas que ja optaram
pelo desconto automatico das mensalidades do Plames e do Jumbao.
Aregra é clara: 0 empréstimo ndo pode ultrapassar 30% da remunera-
¢do liquida, ou seja, beneficio bruto menos os descontos obrigatérios;
0s 10% restantes dizem respeito aos demais compromissos, tais como
plano de salide, sequros, mensalidades de entidades associativas, en-
tre outros. Quem ultrapassa o percentual fixado, obrigatoriamente tem
que providenciar o pagamento em separado desses valores, seja por
meio de débito automatico em conta corrente ou boleto bancario.

“A implantacdo foi um sucesso, o nivel de reclamagao das pesso-
as ficou dentro do minimo esperado”, afirma Wilson Neves, diretor de
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Administracdo e Finangas, que coordenou o processo. Ele assinala
que, embora tenha ocorrido uma elevacao da inadimpléncia, esse
indice vem caindo més a més, com 0 aumento da adesdo ao dé-
bito automatico. Na rubrica saude, por exemplo, a inadimpléncia,
em abril, estava em 2,19%, subiu para 7,30%, em maio, caiu para
5,88%, em junho, e recuou novamente, em julho, para 4,63%. “As
mudangas causaram impacto e as pessoas ainda estdo se adaptan-
do a nova situagdo, mas a tendéncia é que a inadimpléncia caia”,
diz Wilson Neves. Em alguns bancos, entraves técnicos contribui-
ram para o atraso de pagamentos, mas a Real Grandeza ja esta re-
solvendo essas situacbes, informa o diretor.

A bem-sucedida implantagdo da nova margem consignavel nos
contracheques é atribuida, em grande parte, ao uso do sistema de
Project Management Office (PMO), metodologia que permite defi-
nir e manter padrdes de gerenciamento, a fim de aperfeicoar o con-
trole e a execucdo do projeto. Houve também uma grande mobili-
zagao da Real Grandeza no sentido de dialogar previamente com
as instituicdes que mantém convénios com a Fundagao, como a Ce-
cremef e a Caefe, bem como com os bancos prestadores de servi-
os, com 0 intuito de acionar os mecanismos de débito automati-
o e emissao de boletos. As cobrancas das mensalidades dos sin-
dicatos, Associacao dos Empregados de Furnas (Asef) e Associa-
cao dos Aposentados de Furnas (Apds-Furnas) continuam sendo
descontadas em folha. “A ideia era montar um esquema em que
as partes interessadas estivessem protegidas no processo”, expli-
ca o diretor. Para informar sobre os novos limites de desconto, a
Real Grandeza enviou correspondéncias e fez ampla divulgagéo
em seus veiculos oficiais.

LT

Empréstimo Pessoal, Plames e consulta a déebitos

Um mapeamento inicial mostrou que, em relacdo ao emprésti-
mo pessoal, cerca de trés mil pessoas nao teriam margem no contra-
cheque para realizar pagamentos — quase o dobro do habitual. Com
base nessas informagoes, a Geréncia de Relacionamento com o Par-
ticipante (GRP) montou um esquema especial de atendimento, que
incluiu a formag&o de uma equipe para entrar em contato direto com
0s participantes, a fim de explicar a adogdo da nova margem consig-
navel e os meios disponiveis para saldar compromissos.

Além disso, enviou, por servico de mensagens de celular (SMS), a
linha digitavel do cédigo de barras para pagamento de boletos. “As
pessoas levam algum tempo até se organizar. E um processo. Nos
continuaremos a encaminhar o codigo de barras por SMS”, adianta
Flavia Carvalho, gerente da GRP, ressaltando que, até o fim do ano,
a Fundagdo vai inaugurar o sistema de Unidade de Resposta Audivel
(URA) para informar por telefone o cddigo de barras para pagamen-
tos. Segundo ela, a experiéncia com a implantacdo da margem con-

signavel mostrou, mais uma vez, a importancia de manter dados ca-
dastrais atualizados na Real Grandeza, principalmente o niimero do
telefone celular e 0 e-mail.

Os descontos em contracheque de despesas relacionadas a Sau-
de (Plames e coparticipacdo) sofreram uma redugéo superior a 40%.
Os participantes precisam redobrar a atencdo para ter a certeza de
que sua situacdo com o Plames esta em dia, pois beneficiarios com
mais de 90 dias de inadimpléncia podem ter o plano cancelado.

Consulta de débitos pode ser realizada pelo site

A secdo Consulta de Débito, na drea restrita do portal da FRG
(www.frg.com.br), permite verificar informaces sobre valores em
aberto. L& é possivel imprimir segunda via de boletos, mas apenas
para pagamento no vencimento. Para boletos j& vencidos, entre em
contato com a Geréncia de Relacionamento com o Participante pelo
telefone 0800 282 6800.
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Salde

Cuidado
Real ja
tem mais
de 2 mil
participantes
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Com objetivo de conhecer melhor a massa de beneficiarios dos
planos de salde e desenvolver projetos que busquem aprimorar o
atendimento, a Real Grandeza vem realizando prospeccdo de doen-
tes cronicos de média e alta complexidades, para colocar a disposi-
¢do o programa Cuidado Real, que realiza telemonitoramento, a fim
de orienta-los com agbes preventivas e de promogao da sadde. Num
universo ja mapeado de seis mil usuérios elegiveis a fazer parte do
programa, atualmente 2.015 pessoas participam voluntariamente, ou
seja, um terco do total.

A partir dos dados sobre uso do plano de satde, fornecidos pela
Real Grandeza, a Axismed, empresa especializada nesse tipo de mo-
nitoramento, faz a selecdo dos beneficiarios aptos a participar do pro-
grama. Nessa analise, também foi possivel identificar usuarios que fa-
zem uso constante do plano de sadde, embora ndo consigam des-
cobrir a patologia das quais sao vitimas. Essas pessoas também sao
abordadas pela equipe de acompanhamento, formada por médicos
e enfermeiros, que fazem o diagndstico, e convidadas a participar do
Cuidado Real, programa inteiramente gratis para o beneficiario.

"E um investimento para melhorar a qualidade do nosso atendimen-
to e para reduzir os custos do plano de salde, que é um problema nao s6
para os participantes como também para as patrocinadoras”, explica Pa-
tricia Melo, diretora de Seguridade. A expectativa de retorno no custo as-
sistencial é expressiva: para cada R$ 1,0 investido, ha garantia de retor-
nodeR$ 1,5.

Com o programa, a Real Grandeza obteve uma radiografia precisa
das principais doengas que podem acometer os participantes, alguns
portadores de vdrias patologias, que demandam mais o uso do pla-

0. "0 nosso objetivo é fazer com que essas pessoas se cuidem com
disciplina, evitando situagdes extremas e 0 consequente agravamen-

to da doenca. O caminho é investir na prevengao e no monitoramento
usando tecnologia de ponta”, explica Patricia, ressaltando que os da-
dos dos beneficidrios sdo todos codificados e resquardados, s6 circu-
lam nas maos de profissionais da satde, médicos e enfermeiros. “Os
colaboradores da &rea administrativa ndo possuem acesso as infor-
magdes”, assinala a diretora.

A julgar pelas declaracbes de participantes que fazem parte do
Cuidado Real, o programa vem alcangando o objetivo. "Fiquei mui-
to feliz com mais um beneficio oferecido pelo plano de satde, nunca
é tarde para comecar a cuidar da alimentacdo e fazer check-up médi-
co. E bom saber que alguém esta acompanhando a nossa satide”, de-
clarou a beneficiaria Denise Meira Araujo, 51 anos, de Brasilia. Teresa
Cristina Nunes, de 64 anos, faz coro: “A prevencdo através da infor-
macdo de profissionais especializados é muito importante para auxi-
liar na utilizacdo do plano de satde. O beneficio é nosso, precisamos
cuidar muito bem”, ressalta.

O levantamento foi importante para orientar outra medida, dire-
cionada aos pacientes com cancer, que sera implantada até o fim do
ano. Trata-se de programa especifico de acompanhamento desses do-
entes, ndo s6 durante o tratamento, mas também na remissao — quan-
do ndo ha mais sinais da doenca, mas nao se pode dizer que a pessoa
esta curada. “Até entdo, ndo tinhamos como saber que o nimero de
pessoas com cancer era tao grande que merecesse um programa es-
pecifico. S6 conseguimos chegar a elas depois do mapeamento feito
para implantar o Cuidado Real”, diz Patricia.

Para obter resultados, a diretora de Seguridade frisa a importancia
do comprometimento do usuario. “O trabalho é de parceria. Precisa-
mos do engajamento do participante “, destaca. Tanta preocupacao é
justificavel, pois alguns usudrios aceitam participar do Cuidado Real,
depois desistem, sem qualquer justificativa.

Parceria para compra de remédios de alto custo

A Real Grandeza e a empresa 4BIO firmaram parceria para aqui-
sicdo de medicamentos especiais de alto custo. O resultado do acor-
do pdde ser conferido na primeira compra: o remédio Ibrance, que
custa R$ 22 mil, foi adquirido por R$ 15 mil, gerando economia de
32%. Para o beneficiario ndo havera alteracdo alguma. Apés a con-
sulta, quando for prescrita a compra do remédio, a propria operadora
cadastrara a pessoa na plataforma eletronica, informando os dados
para a aquisicao e a elaboracao do relatdrio de acompanhamento.

0 novo sistema garante ndo s preco menor como a certificacdo

da procedéncia do produto. A 4BIO também registra o codigo de to-
das as caixas de medicamentos, possibilitando a localizagao em caso
de necessidade de recolhimento, uma vez que todos os remédios sao
rastreados desde a compra até a entrega. Além disso, a sua estrutu-
ra logistica, que abrange todo o territério nacional, possibilita que o
paciente receba a medicacdo em casa em até 72 horas. O benefici-
ario da Real Grandeza também dispde de um call center exclusivo,
para esclarecer diividas com uma equipe especializada, de segunda
a sexta-feira, das 8h as 18h.



Cuidado com o uso
indevido do seu Plano

Fracionar recibo é ilegal

Ao solicitar reembolso de consulta médica ou procedi-
mento realizado na modalidade livre escolha, alguns benefi-
ciarios as vezes sao induzidos a fracionar o valor da consulta,
em razdo do limite estabelecido por convénio com o presta-
dor, em vez de solicitar o recibo com o valor integral. Essa pra-
tica é ilegal e, portanto, sujeita a sancdes. O beneficiario deve
apresentar o recibo com o valor total da consulta ou proce-
dimento, respeitando o intervalo de 15 dias para apresenta-
¢do de novo recibo de consulta que tenha sido realizada pelo
mesmo profissional.

Cuidador Social

O beneficio é oferecido a pacientes que perderam tem-
poraria ou definitivamente a capacidade de autocuidado, re-
duzindo risco de agravo a salde. A prorrogacao desse bene-
ficio esta sujeita a avaliacdo da pericia médica, bem como ao
acompanhamento, pelo Servico Social, do paciente e de sua
familia. £ importante lembrar que o Cuidador Social é um pro-
fissional capacitado para acompanhar o paciente que neces-
sita de cuidados continuos e ndo para realizar tarefas domés-
ticas, criando vinculo trabalhista e descaracterizando a fun-
¢do. A Real Grandeza ndo aceita solicitacdo de reembolso de
paciente que tenha sido atendido pelo Cuidador Social, mas
que precisou interromper o servico por motivo de internagdo.

Priorize a rede credenciada

Livre-Escolha — A Real Grandeza possui uma rede
credenciada de qualidade. O reembolso deve ser usado
como exce¢ao, quando a rede credenciada néo oferecer o
profissional procurado pelo beneficidrio. Essa modalidade
onera o plano, pais os prestadores credenciados ja tiveram
0s valores de remuneracao negociados.

Rede credenciada - A volta ao credenciado em in-
tervalo de até15 dias ndo pode ser cobrada pelo prestador.
Caso insista em realizar a cobranga, o usuario deve comuni-
car o fato a Real Grandeza.

Hospital cobra
indevidamente por
medicamento

Num plano de autogestao, como é o caso do Plames,
o equilibrio financeiro depende de mecanismos de con-
trole interno, como a auditoria, e de uma sélida parceria
entre os beneficiarios e a Real Grandeza, a fim de redu-
zir gastos indevidos. Um bom exemplo disso foi a recente
dentincia feita a Fundacao sobre a cobranca de um medi-
camento de referéncia, muito mais caro, quando, na ver-
dade, o hospital credenciado tinha usado uma versao ge-
nérica nas sessoes de quimioterapia. O prestador de ser-
vico reconheceu o problema e devolveu ao plano de sad-
de a quantia de R$ 28.228,50.

Nunca é demais lembrar que o uso correto do Pla-
mes deve ser preocupacao constante de todos, evitando,
assim, tratamentos desnecessarios. Dessa forma, a Real
Grandeza pode continuar proporcionando cada vez mais
um servico de saude eficaz.

Gracas a auditoria da Real Grandeza e ao zelo do be-
neficiario, cujo nome nao foi revelado por questéo de se-
guranca, o problema acabou sendo identificado. Ao en-
trar no site da Real Grandeza e consultar o “Extrato de
utilizagdo do beneficiario”, o usuario percebeu a cobran-
ca indevida. Imediatamente ele informou a geréncia de
Operacoes de Satde da Fundacao, que solicitou ao hos-
pital o prontudrio do paciente e explicagdes sobre o as-
sunto. Dessa forma, a Real Grandeza conseguiu reaver o
recurso pago a mais.

A atitude do beneficiario mostrou a importancia de
conferir extratos, bem como de alertar os demais usua-
rios para a necessidade de sempre estar vigilante nas in-
tercorréncias do dia a dia, a fim de coibir praticas ilegais
que ameacam a sustentabilidade do plano.

Para obter o extrato de informacdes de despesas, in-
clusive dos descontos de coparticipacao, o usuario deve
acessar a area restrita do site e selecionar o link “Infor-
macdes de satde”.

Nova regra para
inadimpléncia no Plames

0 Conselho Deliberativo da FRG, em reunido realiza-
da no dia 30 de julho de 2018, determinou a alteracdo do
Artigo 65 do Regulamento Geral do Plano de Assisténcia
Médica Suplementar (Plames), que passa a vigorar em se-
tembro. Com a nova redacao, o beneficiario que atrasar o
pagamento das mensalidades e coparticipacdes por peri-
odo superior a 60 dias tera a cobertura suspensa e, apds
90 dias, ou trés prestacdes em atraso, sera excluido do pla-
no. Antes a exclusdo era feita quando havia trés mensa-
lidades em aberto. A ideia é manter a qualidade do aten-
dimento e a capacidade de solvéncia do Plames, que é um
plano de autogestao, sendo as despesas assistenciais pa-
gas por todos os beneficirios.
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Plano CD

Prazo para aumentar
contribuicao Basica
vai ate setembro

Medida garante contrapartida
de igual valor da patrocinadora

A Real Grandeza antecipou para 16 de agosto o inicio do perio-
do anual destinado a alteragbes no percentual de aporte ao Plano de
Contribuicdo Definida (CD). O prazo final para efetuar a mudanca ter-
mina dia 30 de setembro.

Para tomar a decisdo, o participante deve avaliar as variaveis que
tém impacto na reserva da aposentadoria, tais como valor aportado e
a rentabilidade acumulada dos investimentos nas contas individuais.
“Para usufruir plenamente das vantagens do Plano CD, o ideal é con-
tribuir sempre pelo teto, esgotando o limite permitido na modalida-
de Basica, fixado em 10% da remuneracdo, para obter igual valor de
contrapartida da patrocinadora e efetivamente aumentar a poupanca
futura”, diz Sérgio Wilson Fontes, presidente da Real Grandeza. Ou-
tro aspecto a ser avaliado é a vantagem de poder deduzir as contribui-
¢Oes ao plano previdenciario até o limite de 12% sobre a renda bruta
tributavel, por ocasido da Declaragao de Ajuste do Imposto de Renda.

Se o participante esta efetivamente focado em garantir uma apo-
sentadoria confortavel, o Plano CD oferece vérias alternativas para au-
mento do saldo de conta. Veja como funcionam as modalidades de
contribuicdes disponiveis no Plano.

Basica — £ composta de duas parcelas. A primeira, obrigatoria,
é de 2% sobre a remuneracao do participante. Um segunda parcela
pode elevar a sua contribuicdo com percentuais variaveis entre 4,5% e
10% sobre a parcela da remuneracao que exceder a 7URs (atualmen-
te R$ 2.940,63). Nesse caso, é vantagem esgotar o percentual permiti-
do, uma vez que a patrocinadora oferecera uma contrapartida de igual
valor. Isso é muito importante em caso de invalidez ou morte, pois o
beneficio sera maior, j& que os célculos sdo baseados nas ultimas con-
tribuicBes. Outra vantagem é que ndo ha incidéncia de taxa de Carre-
gamento nessa parcela (para custeio do Plano).

Voluntaria - O participante podera acrescentar aos percentuais ja
definidos na opcdo Basica outro aporte de recursos, variando de 1% a
10% da remuneracao. Para quem ainda ndo esgotou o limite permitido
na contribuicdo Basica, ndo é aconselhdvel investir na Voluntaria, pois
esta modalidade ndo oferece contrapartida da patrocinadora, razao pela
qual aumentar o percentual da contribuicao Basica é mais vantajoso.

Esporadica — A contribuicdo pode ser feita a qualquer tempo,
em valor ndo inferior a 3 URs (R$ 1.260,27), nem superior a cinco
vezes a sua remuneragao. Essa opgao também nao conta com a par-
ticipagdo da patrocinadora.

As vantagens de aumentar o percentual de contribuicdo ao
CD, esgotando o limite permitido na modalidade Basica, ndo pa-
ram por ai. Recente estudo comparativo entre o Plano CD da Real
Grandeza e os 18 maiores fundos de previdéncia aberta, nas mo-
dalidades PGBL e VGBL, incluindo planos administrados por sequ-
radoras e instituicdes financeiras, evidenciou que o CD tem cus-
to menor e rentabilidade maior. Na simulacao, o impacto das duas
variaveis sobre o saldo acumulado da larga vantagem ao CD: 58%
superior aos PGBL e VGBL. E, mais: o valor do beneficio de Renda
Vitalicia dos planos previdenciarios abertos, em média, é 20% me-
nor que no Plano CD, em razdo de fatores atuariais como tbua de
mortalidade e taxa real de juros.

Para entender o custo mais competitivo do Plano CD, é preci-
so ressaltar que a Real Grandeza cobra apenas Taxa de Carrega-
mento, de 4,62%, que incide exclusivamente sobre a contribuicao
mensal da patrocinadora. Ao passo que o mercado pratica, além
da Taxa de Carregamento, de 1,23% sobre a contribuicdo, a Taxa
de Administracdo, de 1,36% ao ano, calculada sobre o patrimd-
nio. No fim das contas, s6 essa Ultima taxacdo é mais de quatro
vezes a praticada pelo Plano CD. E preciso considerar, no entanto,
que nos planos privados os acionistas sao remunerados pela ope-
racao, que ainda envolve despesas comerciais e de marketing ine-
xistentes no CD.

De todo modo, 0 estudo comparativo, realizado pela area de Inves-
timentos da Real Grandeza, também atesta a superioridade do Pla-
no CD em rentabilidade, cujo saldo final é 35,7% superior a média
dos fundos de previdéncia aberta, percentual equivalente a 18 anos
a mais no prazo de recebimento do beneficio. Isso é resultado do re-
torno do Plano CD no longo prazo. Para se ter ideia, de 2009 a mar-
co de 2018, o plano da Real Grandeza rendeu 225,05%, enquanto 0s
investimentos em PGBL e VGBL registraram média de 166,97%. Por
tudo isso, leve em conta compromissos assumidos e faca a revisao da
contribuicao ao Plano CD pensando em melhorar seu beneficio futuro.

o4



—

- y '
Y ey
T ‘}

Como alterar o
percentual de
contribuicao ao CD

— E E-J

o iy wewd [ 0§ illlinly i
i il e s ! ——

Para alterar o percentual, basta acessar o site www.frg.com.br, na area restrita, e sequir o passo a passo. Em

caso de duvida, o participante deve entrar em contato com a Geréncia de Relacionamento com o Participante
(GRP) pelos telefones 0800 282 6800 ou (21) 2528-6800 ou pelo e-mail, grp@frg.com.br. Quem preferir
atendimento presencial deve se dirigir aos postos avangados nas areas regionais ou a sede da Real Grandeza,
Rua Mena Barreto, 143 — 1° andar, Botafogo, Rio de Janeiro.

FRG lanca calculadora

de beneficio fiscal

A Real Grandeza acaba de lancar a “Planilha do Ledo”, si-
mulador que calcula de quanto deve ser a contribui¢ao mensal
ao Plano CD para que o participante possa utilizar o limite ma-
ximo do beneficio fiscal concedido a contribuintes do Imposto
de Renda com planos previdenciarios, fixado em até 12% da
renda anual tributavel.

Um exemplo: quem possuir renda tributavel de R$ 100 mil
no ano e tiver aplicado R$ 12 mil no Plano CD, pagard impos-
to apenas sobre R$ 88 mil. Essa é mais uma vantagem para
0s participantes que optam por contribuir pelo teto, principal-
mente na modalidade Basica, em que a patrocinadora aporta
quantia de igual valor.

Para efetuar simulagdes, basta entrar no site www.frg.com.br,
fazer download da “Planilha do Ledo” e depois informar os da-
dos necessarios para que a calculadora de contribuicao e de be-
neficio fiscal possa realizar os calculos. Sao informacdes simples,
tais como valor da remuneracdo mensal — incluindo salario, adi-
cionais e funcdes gratificadas; e percentual das contribuictes
Basica e Voluntéria. E necessario, ainda, assinalar se possui ou-
tras rendas tributaveis e investimentos em planos de previdén-
cia de outras institui¢Oes. A partir dai, a planilha da todas as co-
ordenadas: verifica se o limite de deducdo da renda tributavel foi
alcancado e, em caso negativo, informa de quanto devera ser o
aporte para alcancar o maximo permitido.
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Evite as doencas

A Real Grandeza promove, mensalmente, palestra com te-
mas de interesse dos participantes e assistidos, visando alerta-los
para importancia de cuidar da satde. Em 20 de julho, foi a vez da
cardiologista Ellen Barroso, pés-graduada pela Universidade Pa-
ris-Sorbonne, falar sobre as doencas cardiovasculares, que ata-
cam o cérebro e o coragdo e representam 31% das causas de
morte no mundo. Mudancas no estilo de vida, habitos alimen-
tares saudaveis e pratica de atividades fisicas sdo fundamentais
para a prevencao dessas patologias.

Os principais fatores de risco a serem monitorados sao hiper-
tensao arterial, diabetes, dislipidemia (alteragdo nos niveis de gor-
dura no sangue), tabagismo, sedentarismo e obesidade. Outros ris-
cos fogem a alcada das pessoas, como histérico familiar, idade e
sexo. No evento, realizado no auditério do edificio-sede de Furnas,
0 publico teve a oportunidade de tirar dvidas e usufruir os servicos
de medicdo de glicemia e afericdo da pressao arterial, com profis-
sionais do hospital Pré-Cardiaco. No més seguinte, em 10 de agos-
to, o cardiologista Mauro Augusto dos Santos e o mestre em edu-

Inclusao Digital

cardiovasculares

COm prevencao e
atividade fisica

cacdo fisica e especialista em fisiologia do exercicio Roberto Cas-
con ratificaram as informacdes da palestra anterior, chamando a
atencdo para a importancia da prevencao. Segundo os especialis-
tas, no Brasil essa cultura ndo esta consolidada, mas o velho dita-
do ‘prevenir é melhor do que remediar’ deveria ser incorporado ao
dia a dia das pessoas, pois com o passar dos anos, o grande desafio
é manter a qualidade funcional preservada e a solucdo passa pela
atividade fisica. “Quando o individuo sedentario torna-se ativo ha
uma melhora significativa. Nunca é tarde para comegar a se exer-
citar”, diz Mauro Santos, ressaltando que o impacto social e finan-
ceiro das doencas cardiovasculares é muito alto, devido a interna-
cOes frequentes e prolongadas, que representam sofrimento ao pa-
ciente e custo elevado para o sistema de salde.

Para o professor Cascon, uma sessao de 30 minutos de exercicios
é capaz de manter a pressao arterial 10% mais baixa por horas, inde-
pendentemente da intensidade do esforco. Aos que pretendem ade-
rir a prevencao, Cascon da algumas dicas: adote estilo de vida ativo;
alimentacao saudavel; evite 0 estresse e va ao médico regularmente.

A Real Grandeza e a Apds-Furnas fizeram uma parceria para oferecer um curso de in-
clusao digital, uma antiga reivindicacao dos assistidos. A Fundacao instalou oito compu-
tadores na sede da Apés-Furnas e cedeu os instrutores. O curso, com turmas de até oito
alunos, da direito a apostila e é realizado em apenas um dia: comeca pela manha e ter-

mina a tarde . Até agora, 16 alunos foram formados.

"0 assistido busca independéncia tecnolégica e temos obrigacao de colaborar”, afirma
Horacio de Oliveira, Diretor-Ouvidor da Real Grandeza, patrocinador do projeto, que contou
com o suporte e o apoio dos instrutores Leonardo Bastos e Paulo Ricardo Siqueira da Sil-
va e Sousa, ambos da Geréncia de Tecnologia da Informacao (Tl) da Real Grandeza. Segun-
do o Diretor, varios assistidos estao solicitando novo curso, agora, em nivel mais avancado.

Novos postos de autoatendimento

A Real Grandeza trabalha no projeto modernizacdo dos
atuais e implantacao de novos postos de autoatendimento lo-
calizados em pontos estratégicos, para facilitar a vida dos par-
ticipantes e assistidos.

Até o fim do ano, sera possivel ndo sé consultar, como
também imprimir contracheque, extrato de despesa médica,

acompanhar pedidos de reembolso e lista de credenciados, en-
tre outros servicos, em totens instalados no bloco C do edifi-
cio sede de Furnas; na sede da Apds-Furnas; na antessala da
Geréncia de Relacionamento com o Participante; e na praci-
nha ao lado do auditério do edificio-sede da Real Grandeza,
em Botafogo.




