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CAPITULO I - Categoria e Finalidade

Art.1°. O Comité de Investimentos da REAL GRANDEZA - CIRG tem por finalidade
avaliar, aprovar e monitorar a aplicacdo dos recursos da REAL GRANDEZA, por
meio de propostas elaboradas pela Diretoria de Investimentos e baseadas em
procedimentos, critérios, politicas e manuais estabelecidos pela REAL GRANDEZA.

CAPITULO II - Das Competéncias

Art. 2°. A competéncia do CIRG como 6rgao colegiado responsavel pela aprovacao
das aplicacdes da REAL GRANDEZA foi estabelecida pela Resolucdo n® 011/140,
de 17.08.1992, do entao Conselho de Curadores.

CAPITULO III - Da Estrutura Regimental
Secao I - Da Composicao:

Art 3°. O Comité de Investimentos da REAL GRANDEZA ¢é composto por 02 (dois)
subcomités.

§1°. O Subcomité de Risco é responsével pela gestio e ajuste permanente dos riscos
inerentes as aplicacdes financeiras dos planos de beneficios da REAL GRANDEZA,
e € formado por 05 (cinco) membros:

I - Diretor-Presidente da REAL GRANDEZA;

IT - Diretor de Administracdo e Financas da REAL GRANDEZA;

III - Representante dos participantes;

IV - Representante dos assistidos;

V — Representante do Conselho Deliberativo escolhido pelo Colegiado entre os
eleitos.

§2°. O Subcomité de Alocacgao é responsavel pela aprovacao final das propostas de
negociacdo com ativos financeiros que compde as carteiras de investimento dos
planos de beneficios da REAL GRANDEZA, e é formado por 05 (cinco) membros:
VI - Diretor de Investimentos da REAL GRANDEZA;

VII - Diretor de Seguridade da REAL GRANDEZA;

VIII - Diretor-Ouvidor da REAL GRANDEZA;

IX - Representante do Conselho Deliberativo da REAL GRANDEZA, escolhido
entre os indicados pelas patrocinadoras;



X - Representante do Conselho Deliberativo da REAL GRANDEZA, escolhido entre
os eleitos.

Art.4°. Os representantes referidos nos incisos III e IV do Art. 3° serdo indicados
pela Associacdo de Empregados de FURNAS - ASEF e pela Associacdo dos
Aposentados de FURNAS - APOS-FURNAS, respectivamente. Os referidos nos
incisos VIII e IX serdo indicados pelo Conselho Deliberativo da REAL
GRANDEZA, todos em gozo de seus direitos estatutarios.

§1°. Os representantes da ASEF e APOSFURNAS serio aprovados pelo Conselho
Deliberativo da REAL GRANDEZA mediante anélise do curriculo do pretendente
indicado.

§2°. Os representantes aprovados nos termos do pardgrafo anterior terdo mandato de
04 (quatro) anos, permitida 01 (uma) reconducdo, sendo substituiveis por situacdes
previstas neste regimento interno, ad nutum a pedido das associacdoes que os
indicaram, ou por conduta inadequada as finalidades da REAL GRANDEZA, sendo
neste tltimo caso ouvida previamente a Comissido de Conduta e Etica da REAL
GRANDEZA.

§3°. Os indicados pelas associacdes relacionadas no §1° deverdo possuir nivel
superior e experiéncia de pelo menos 03 (tr€s) anos em ao menos uma das seguintes
areas: administrativa, financeira, contabil, atuarial, de auditoria ou de investimentos,
além do cumprimento dos requisitos de certificacdo exigidos pela legislacdo de
regéncia das entidades fechadas de previdéncia complementar.

Art.5°. O CIRG serd presidido pelo Diretor- Presidente da REAL GRANDEZA que,
em suas faltas ou impedimentos, serd substituido na fun¢do de coordenador das
reunides pelo Diretor de Investimentos.

§1°. Na auséncia conjunta dos dois membros, a presidéncia da reunido seré exercida
por um dos membros representantes do Conselho Deliberativo.

§2°. Na auséncia dos membros representantes do Conselho Deliberativo, assumird o
participante mais antigo do CIRG.

§3°. Sob nenhuma hipétese o coordenador da reunido substituird o voto do Diretor
Presidente da REAL GRANDEZA.

Art.6°. A Secretaria do CIRG serd desempenhada pela Secretaria Executiva
Corporativa - SEC.

Art.7°. Compete a Secretaria do CIRG:

I - Convocar, por determinacdo do Presidente do CIRG, as reunides ordindrias e
extraordindrias;



IT - Encaminhar aos componentes do CIRG os documentos que substanciam a pauta
das reunides com a antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas da reunido;

III - Emitir ata das reunides realizadas contendo as decisdes do CIRG;
IV - Manter em boa ordem os arquivos do CIRG;
V - Acompanhar a presenga dos membros do CIRG, conforme Artigo 8°.

Art.8°. Serd excluido o membro que, sem motivo justificado, faltar a 03 (trés)
reunides consecutivas, ou a 05 (cinco) alternadas em um ano civil.

Paragrafo tnico. Nesta hipétese o Presidente do CIRG deverd oficiar ao érgdo ou
entidade responsdvel pela indicacdo do membro, solicitando indicagdo de um novo
membro.

Art.9°. Os membros do CIRG submetem-se aos principios éticos e de atuacdo
estabelecidos pela REAL GRANDEZA em seus normativos internos e na legislacio
vigente.

Secio II - Do Funcionamento

Art.10. O CIRG aprovard um calenddrio anual de reunides ordindrias a serem
realizadas preferencialmente na segunda e na ultima terca-feira de cada més, ou em
datas a serem acordadas por seus membros, desde que dias tteis para a REAL
GRANDEZA. Eventuais mudancas nas datas e hordrios das reunides somente
poderdo ocorrer com a concordancia da maioria simples dos membros do CIRG.

Art.11. As reunides extraordindrias poderdo ser convocadas por solicitacdo de
qualquer membro do CIRG, desde que o faca com pelo menos 02 (dois) dias uteis de
antecedéncia, exponha a pauta que pretende tratar e, se for o caso, providencie o
material analitico.

Paragrafo tnico. Em casos excepcionais as reunides podem ser convocadas com
menos de 02 (dois) dias uteis, desde que as deliberagdes ocorridas sejam ratificadas
na proxima reunido ordindria.

Art.12. Os Subcomités de Risco e de Alocacdo deverdo sempre se reunir de forma
conjunta, sempre no ambito das reunides ordindrias e extraordindrias definidas na
forma dos artigos 10 e 11.

Art.13. O CIRG deliberara todas as matérias referentes aos investimentos da REAL
GRANDEZA mediante a realizacdo de 02 (duas) votagdes independentes na mesma
reunido. A primeira votacdo ocorrerd no ambito do Subcomité de Risco e, em sendo
aprovadas por este, as propostas da Diretoria de Investimentos serdo apreciadas pelo
Subcomité de Alocacao.



Art.14. A pauta da reunido serd elaborada pela Diretoria de Investimentos a partir
dos relatorios de deliberacdo. Os relatérios de monitoramento e acompanhamento
serdo enviados aos membros do comit€é mensalmente por via eletronica quando da
sua elaboracdo e poderdo ser discutidos, por solicitacio de qualquer membro, em
separado, dentro do segmento "Assuntos Gerais" nas reunides do comité.

§1°. Os relatérios deliberativos deverao ser distribuidos com pelo menos 72 (setenta
e duas) horas de antecedéncia aos membros do CIRG.

§2°. O envio por meio eletronico nao elimina, sob nenhuma forma, as atribuicdes e
obrigacOes previstas no Artigo 22 deste regimento.

§3°. Independentemente das periodicidades minimas estabelecidas no pardgrafo
primeiro deste artigo, qualquer item previsto no Artigo 22 poderd ser levado a
discussao, caso assim considere conveniente qualquer membro do CIRG, e desde que
o solicitante faca o pedido com 72 (setenta e duas) horas uteis de antecedéncia.

Art.15. Em carater excepcional, a critério do Diretor de Investimentos, os votos dos
membros do CIRG poderao ser colhidos de forma ndo presencial por meio eletronico,
preferencialmente de modo simultaneo, caso este em que deverdo compor a ata da
reunido imediatamente posterior aos registros e decisoes finais tomadas.

§1°. O envio dos votos por meio eletronico deve seguir os procedimentos
estabelecidos no Artigo 13.

Art.16. Os Subcomités de Risco e de Alocagao deliberardo, de forma independente,
por maioria de votos, com quorum minimo de 03 (tr€s) componentes em cada
Subcomité.

§1°. Nao serd admitida a substitui¢do entre si dos membros do CIRG, exceto no caso
previsto no Artigo 5° deste regimento.

Art.17. Caso ndo se verifique 0 quorum minimo para a reunido prevista no artigo
anterior, serd convocada uma reunido extraordindria, no prazo minimo de 01 (um) e
maximo de 07 (sete) dias corridos, que deliberard com qualquer nimero de presentes.

Art.18. Exigindo a pauta que a reunido se prolongue por mais de 03 (trés) horas, o
Presidente do CIRG determinard o hordrio e o prazo para o intervalo, fixando o
horério para o reinicio dos trabalhos, o qual podera ser, inclusive, em dia posterior.

Secio III — Das Atas da Reunido

Art.19. A cada reunido ordindria ou extraordindria do CIRG devera ser lavrada ata
que considere e/ou contenha pelo menos os seguintes aspectos:



I - Nome dos participantes da reunido, tanto os membros regulares do CIRG como
eventuais outros participantes, com indicacdo de quais votam;

II - Itens discutidos pertencentes a pauta ordindria;
III - Itens discutidos pertencentes a pauta extraordindria;

IV - Deliberagdoes tomadas, mencionando como se deu o processo decisorio,
incluindo a indicacdo dos votos, suas justificativas e eventuais declaracdoes ou
ressalvas;

V - Observagdes - se houver - dos membros sobre aspectos discutidos e sobre
eventuais solicitagdes de pauta para proximas reunides do CIRG;

VI - Anexo composto da relacdo do material analitico usado ou de qualquer outro
material que, de alguma forma, subsidiou os itens de discussao.

§1°. E facultado a qualquer membro fazer declaracio de voto, que constaré da ata, se
assim ele o desejar.

Art.20. Elaborada a minuta da ata, ela serd apresentada ao exame dos membros do
CIRG para eventuais correcdes, que terdo o prazo de 03 (tr€s) dias uteis para a sua
devolugdo, com os referidos comentarios.

§ 1°. Apds a devolucdo da ata comentada pelos membros do CIRG, a Secretaria
Executiva Corporativa terd o prazo de até 2 (dois) dias uteis para providenciar, se
houver, as alteracdes no seu texto, e encaminhar para aprovac¢ao formal, por meio
eletronico, sendo certo que o registro da aprovacgdo serd ratificado na ata da reunido
seguinte.

§ 2°. Encaminhada a ata para aprovagao, os membros do CIRG terdo o prazo de até 2
(dois) dias uteis para resposta.

Art.21. Aprovada a ata, com as emendas admitidas, a Secretaria Executiva
Corporativa providenciard, de imediato, o cadastro da ata para assinaturas dos
membros do CIRG presentes a reunido respectiva.

Paragrafo tnico. As atas assinadas deverdo ser encaminhadas por meio eletrénico
para os membros do Conselho Deliberativo.

CAPITULO IV - Das Responsabilidades e Atribuicoes
Art.22. S3o atribuicdes do Subcomité de Risco:

I - Conformidade das Carteiras de Investimentos da REAL GRANDEZA - Monitorar
as carteiras tanto de forma consolidada, como segmentada, nos aspectos relativos aos
riscos de mercado, de liquidez, de concentracdo, de contraparte, operacionais e de



crédito. Deverd também verificar a adequacdo dos investimentos da REAL
GRANDEZA aos normativos internos e a legislacdo vigente, deliberando sobre
providéncias a serem tomadas quando detectado um desvio das politicas
estabelecidas.

a) E dever da Diretoria de Investimentos manter o CIRG informado,
tempestivamente, sobre potenciais ou efetivos desenquadramentos legais ou
gerenciais, bem como das providéncias necessdrias para sand-los. Desconformidades
ndo apontadas previamente serdo de responsabilidade da Diretoria de Investimentos.

II - Politica de Risco de Crédito - Aprovar e acompanhar a implementacao da politica
de risco de crédito dos ativos que compdem as carteiras dos planos de beneficios da
REAL GRANDEZA.

a) As institui¢des e seus respectivos limites para as operagdes com risco de crédito
bancério, ficando por conta da Diretoria de Investimentos a defini¢do final dos
emissores, volumes e taxas.

III - Desempenho - Como 6rgao responsavel pelas aplicagdes da REAL GRANDEZA
e seus resultados, o Comité de Investimentos deve acompanhar e monitorar os
resultados da gestdo interna e externa, comparando-as, nao apenas com indicadores
de referéncia (“benchmarks”) dos mercados, mas também com indicadores de
desempenho de outros gestores de carteiras assemelhadas as da REAL GRANDEZA,
inclusive verificando o alcance das metas estabelecidas nas politicas de
investimentos.

Art.23. S3o atribuicdes do Subcomité de Alocacao:

I - Aplicacdo dos Recursos - Aprovar, depois da avaliagdo do Subcomité de Risco, e
monitorar a alocacdo e operacionalizacdo nos ativos dos segmentos de renda fixa,
varidvel, estruturados, imdveis e empréstimos, acompanhando a execu¢do dos
parametros de risco e liquidez estabelecidos nas politicas de investimentos.

IT - Conjuntura - Aprovar o cendrio macroecondmico base relevante a identificacao
de prémios de risco nos ativos e de operagdes elegiveis as carteiras de investimentos
da REAL GRANDEZA.

I - A aprovacgdo individual das operagdes com risco de crédito bancéario e ndo
bancério.

Art.24. Sao atribui¢des conjuntas dos 02 (dois) subcomités, dentro de suas esferas de
atuacdo:

I - Politicas de Investimentos - Referendar ou rever as propostas elaboradas pela
Diretoria de Investimentos referentes as Politicas de Investimentos, bem como o
modelo, as premissas e as alocagdes sugeridas pelos estudos de ALM (Asset Liability



Management). As recomendagdes finais do comité serdo encaminhadas a aprovacao
da Diretoria-Executiva e do Conselho Deliberativo por meio de parecer especifico.

IT - Compra e Venda de Ativos - Deliberar, de forma justificada, sobre todas as
propostas de negociacdo de ativos da REAL GRANDEZA, orientando sua atuagao
pelos principios da seguranca, rentabilidade, liquidez e transparéncia.

a) Os relatérios analiticos que tratam dos temas referidos no caput deste item terdo
conteido minimo, tratamento das informagdes e formatos apropriados para cada tipo
de ativo, definidos em procedimentos especificos elaborados pela Diretoria de
Investimentos e aprovados pelo CIRG;

b) Operagdes com derivativos sé poderdo ser realizadas com base em modelagem
previamente aprovada pelo CIRG;

¢) Em comités de investimentos e assembleias, o CIRG s6 apreciard temas relativos
a desembolso ou recebimento de recursos financeiros e alteragdes societdrias ou de
gestdo. Outros assuntos serdo de responsabilidade da Diretoria de Investimentos ou
da Diretoria Executiva, se for o caso;

d) Fica a cargo da Diretoria de Investimentos a defini¢do do tempo de mercado e do
preco de execucgdo das operacodes, dentro do principio de melhores esfor¢os. A seu
exclusivo critério, o CIRG poderd outorgar e revogar mandatos de atuagdo
especificos para a Diretoria de Investimentos.

IIT - Propostas de Investimentos - Apreciar todas as propostas de investimentos
recebidas pela REAL GRANDEZA bem como as operacdes em oferta prospectadas
pela Diretoria de Investimentos ou por esta formuladas. O CIRG selecionara aquelas
que deverdo ser objeto de aprofundamento de sua avaliacdo pela Diretoria de
Investimentos.

a) Todas as propostas deverdo, obrigatoriamente, conter a identificagdo dos
proponentes (pessoas fisicas e juridicas).

IV - Mercado de Capitais - Aprovar a contratacdo, habilitacdo, substituicdo e o
modelo de selecio de gestores externos e instituicdes corretoras, com base em
critérios previamente estabelecidos pelo CIRG.

V - Avaliar curriculos e entrevistar previamente candidatos indicados pelo Diretor-
Presidente, em conjunto com o Diretor de Investimentos, para ocupar os cargos de
confianca na Diretoria de Investimentos, de modo a verificar suas qualificacdes e
referendar suas nomeacgdes, devendo prevalecer, sempre em relagdo a proposta de
indicacdo e a aprovacao dos mencionados candidatos, o que estd previsto no Estatuto
da REAL GRANDEZA.
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CAPITULO V - Disposicdes Gerais

Art.25. A politica de remunera¢do dos membros indicados do CIRG, mencionados
nos itens VI, VII, VIII e IX do Art. 3° € estabelecida pelo Conselho Deliberativo em
normativo interno especifico.

Paragrafo unico. Auséncias motivadas por troca de dias de reunides nido serdo
computadas para fins de pagamento do pré-labore.

Art.26. Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal que nao forem membros do
CIRG terdo livre acesso e direito a voz em todas as reunides do comité. Entretanto,
deverdao comunicar sua intencao de participar com antecedéncia, para que a Secretaria
do CIRG providencie local adequado a todos os participantes.

§1°. Poderao participar das reunides os técnicos cuja opinido, quando solicitadas por
qualquer componente do comité, seja considerada indispensavel as decisoes, ndo lhes
sendo dado direito a voto nas referidas decisdes a serem tomadas.

§2°. Podera ainda o CIRG, por deliberacio da maioria de seus membros referidos nos
itens III, IV, V, VI, VII, VIII e IX do Art. 3° requisitar a Diretoria de Investimentos
a contratacdo de consultoria técnica externa, de forma a subsidiar as suas decisoes em
assuntos especificos, sem participar das reunides de deliberacdo do CIRG.

Art.27. O CIRG devera definir as matérias e as informagdes de cardter absolutamente
confidenciais, estando seus membros comprometidos com as condi¢des estabelecidas
no termo de confidencialidade assinado nesse sentido.

§1°. Os documentos classificados como sigilosos pelo CIRG terdo a sua divulgacao
restrita aos seus integrantes e as dreas da REAL GRANDEZA que os utilizem em
suas atividades funcionais, bem como as demais pessoas mencionadas no Art.26 e
seus paragrafos.

§2°. A quebra de sigilo de que trata o pardgrafo anterior serd submetida a Comissao
de Etica da REAL GRANDEZA, de modo que o Conselho Deliberativo defina
possiveis sancdes ao responsdvel pela divulgacdo das matérias e informacdes
confidenciais.

Art.28. Os casos omissos e as dividas surgidas na aplica¢do deste regimento serdo
resolvidos em reunido plendria do CIRG e, quando necessdrio, submetidos ao
Conselho Deliberativo.



